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Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Seimo statuto 138 straipsnio 3 dalimi ir
atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos Seimo valdybos 2021 m. balandzio 28 d. sprendimo
Nr. SV-S-90 ,,Dél istatymy projekty iSvady* 1.21 papunktj, Lietuvos Respublikos Vyriausybe
nutaria:

IS dalies pritarti Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy istatymo Nr. [-1367 15
straipsnio pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIVP-348 (toliau — Projektas Nr. XIVP-348), taciau
Lietuvos Respublikos Seimui pasiiilyti Projekta Nr. XIVP-348 tobulinti atsizvelgiant i Sias
pastabas ir pasitilymus:

1. Projekto Nr. XIVP-348 1 straipsniu sitiloma nustatyti, kad universiteto ligoniniy
sveikatos priezitiros specialistai | darba buty priimami vieSo konkurso biidu atsisakant
penkeriy mety kadencijos. Lietuvos Respublikos sveikatos prieziliros istaigy jstatymo 2
straipsnio 5 dalyje nustatyta, kad universiteto ligoniné yra viesoji asmens sveikatos prieziiiros
ir mokslo jstaiga, kartu su valstybine aukstaja mokykla vykdanti trijy pakopy medicinos
studijas, teikianti visy lygiy asmens sveikatos priezitiros paslaugas ir tobulinanti sveikatos
prieziliros specialistus. Vertinant jstatyme pateikiamg universiteto ligoninés apibrézt]
pazymétina tai, kad universiteto ligoninése teikiamos visy lygiy asmens sveikatos prieziiiros
paslaugos, kartu su mokslo ir studijy institucijomis vykdoma moksliné veikla. Universiteto
ligoninése gydomasis ir mokslo tiriamasis darbas vyksta neatsiejamai, todél ¢ia diegiami
patys naujausi mokslo jrodymais pagristos medicinos diagnostikos ir gydymo metodai.
Universiteto ligoninés nuo kity asmens sveikatos prieziiiros jstaigy skiriasi tuo, kad ¢ia dirba
ne tik gydytojai, bet ir pedagogai, mokslininkai, besidarbuojantys klinikinés ar bazinés
medicinos mokslo srityse, t. y. jvairiapusiskai medicinos procese dalyvaujantys sveikatos
priezitiros specialistai. Universiteto ligoninés taip pat dalyvauja sudétingiausiy ir rety ligy
diagnostikos ir gydymo tarptautiniy referenciniy tinkly veikloje. Universitety ligoniniy
vykdomy veikly pobiidis lemia tai, kad jose privalo dirbti tik auks€iausius kompetencijos ir
patirties reikalavimus atitinkantys ir nuolat savo kompetencijg tobulinantys sveikatos
priezilros specialistai.

Atsizvelgiant ] tai, kas pirmiau paminéta, biitina nustatyti optimaly teisinj
mechanizma, kuris uZtikrinty tiek darbo teisinius santykius reguliuojanciy nuostaty taikyma,
tiek ir universiteto ligoninés interesa uzsitikrinti, kad joje nuolat dirbty geriausi sveikatos
priezitros specialistai (vykty specialisty rotacija), taip pat uztikrinty visy Kitose asmens
sveikatos prieziiiros jstaigose dirbanciy sveikatos priezidiros specialisty karjeros galimybe
pretenduoti ] universitety ligoniniy sveikatos priezitiros specialisty darbo pozicijas ir nuolatinj
universiteto ligoniniy sveikatos prieziliros specialisty tobuléjima ir taip tenkinti vieSojo
intereso apsauga sveikatos apsaugos srityje — turéti aukS¢iausio lygio asmens sveikatos
prieziliros paslaugas teikiancius sveikatos prieziiiros specialistus, kurie tokias paslaugas teikty
universiteto ligoninéje, kurios paskirtis ir yra sudétingiausiy ir daugiausiai kompetencijy
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reikalaujan¢iy asmens sveikatos priezitiros paslaugy teikimas visiems Lietuvos Respublikos
gyventojams.

Atsizvelgdami | tai, kas iSdéstyta, Projekto Nr. XIVP-348 1 straipsniu kei¢iamag
Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo 15 straipsnio 6 dalj sitilome déstyti taip:

,»0. Universitety ligoniniy sveikatos priezitiros specialistai (iSskyrus gydytojus
rezidentus ir gydytojus odontologus rezidentus) (toliau — sveikatos priezitros specialistai) j
darbg priimami vieSo konkurso biidu. Viesa konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina
atitinkamos jstaigos vadovas. Siekiant jvertinti universitety ligoniniy sveikatos priezitiros
specialisty, einanciy pareigas, kurioms eiti bitina medicinos praktikos ar odontologijos
praktikos licencija, kvalifikacijg ir gebéjimg atlikti pareigybés apraSyme (pareiginéje
instrukcijoje) nustatytas funkcijas ir jy jstaigoms, filialams ir padaliniams ar asmeniskai
skirtas uzduotis bei pasiektus rezultatus, Sio straipsnio dalyje ir universitety ligoniniy vadovy
nustatyta ir jstaigose su pagal Darbo kodeksa veikianciais visais darbuotojy atstovais
suderinta tvarka organizuojamos universiteto ligoniniy sveikatos priezitiros specialisty,
einan¢iy pareigas, kurioms eiti bitina medicinos praktikos ar odontologijos praktikos
licencija, iSskyrus jstaigy, filialy ir padaliniy vadovus, atestacijos. Universiteto ligoninés
sveikatos prieziliros specialisty atestacijos organizuojamos kas penkerius metus, skai¢iuojant
nuo specialisty darbo sutarciy jsigaliojimo dienos. Universiteto ligoninés sveikatos priezitiros
specialistas gali bati atleidziamas i§ pareigy, jei universiteto ligoninés sveikatos prieZiiiros
specialistas atestacijos metu buvo jvertintas nepatenkinamai ir pasibaigus sudarytam
universiteto ligoninés sveikatos priezitiros specialisto rezultaty gerinimo planui, apiman¢iam
ne trumpesn] negu dviejy meénesiy laikotarpj, Sio plano vykdymo rezultatai pakartotinés
atestacijos metu jvertinami nepatenkinamai. Atestacija turi biiti jvykdyta ne véliau kaip per
Sesis ménesius nuo kiekvieno penkeriy mety termino, kai jsigaliojo specialisto darbo sutartis,
pasibaigimo. Pakartotiné atestacija (jei ji reikalinga) turi buti jvykdyta ne véliau kaip per
vienus metus nuo kiekvieno penkeriy mety termino, kai jsigaliojo specialisto darbo sutartis,
pasibaigimo. Universiteto ligoniniy vadovy sudaromy atestacijy komisijy posédziuose turi
teis¢ dalyvauti pagal Darbo kodeksa veikianc¢iy visy darbuotojy atstovy paskirti asmenys.*

2. Lietuvos Respublikos darbo kodekso 67 straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad
terminuoty darbo sutarciy nuolatinio pobtidzio darbams negali buti daugiau kaip dvideSimt
procenty visy darbdavio sudaryty darbo sutar¢iy skaiCiaus. Pagal Lietuvos Respublikos
medicinos praktikos jstatymo 2 straipsnio 3 dali ir Lietuvos Respublikos odontologijos
praktikos ir burnos priezitiros praktikos jstatymo 2 straipsnio 8 dalj asmuo, kol jis studijuoja
medicinos rezidentiroje ar odontologijos rezidentiiroje, dirba (yra idarbinamas) atitinkamai
gydytoju rezidentu arba gydytoju odontologu rezidentu, t. y. su gydytoju rezidentu ar
gydytoju odontologu rezidentu, vadovaujantis Medicinos praktikos jstatymo 3 straipsnio 4
dalimi bei Medicinos praktikos jstatymg ir Odontologijos praktikos ir burnos prieZiiiros
praktikos jstatyma jgyvendinan¢io Medicinos rezidentiiros studijy ir odontologijos
rezidenturos studijy programy vykdymo reikalavimy ir prieZidiros tvarkos apraSo, patvirtinto
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. vasario 13 d. nutarimu Nr. 144 ,,.Dél Medicinos
rezidenttros studijy ir odontologijos rezidentiiros studijy programy vykdymo reikalavimy ir
priezilros tvarkos apraso patvirtinimo®, 11 punktu, sudaroma terminuota darbo sutartis del
gydytojo rezidento ar gydytojo odontologo rezidento jdarbinimo rezidentiiros bazéje. Siekiant
teisinio reglamentavimo ir taikymo aiskumo, Projekto Nr. XIVP-348 1 straipsniu kei¢iamame
Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnyje biitina papildomai nustatyti, kad
igyvendinant Medicinos praktikos jstatymg ir Odontologijos praktikos ir burnos priezitiros
praktikos jstatymg su gydytojais rezidentais ir gydytojais odontologais rezidentais sudarytos
terminuotos gydytojy rezidenty ar gydytojy odontology rezidenty darbo sutartys j Darbo
kodekso 67 straipsnio 4 dalyje nustatyta bendrg terminuoty darbo sutar¢iy nuolatinio
pobtidzio darbams skai¢iy LNSS valstybés ir savivaldybiy biudZetinése ir vieSosiose istaigose
néra jskaic¢iuojamos.
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Atsizvelgdami | tai, kas iSdéstyta, Projekto Nr. XIVP-348 1 straipsniu kei¢iamas
Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnis turi biiti papildytas nauja 7' dalimi ja
iSdéstant taip:

L7h Su gydytojais rezidentais ir gydytojais odontologais rezidentais jgyvendinant
Medicinos praktikos jstatymg ir Odontologijos praktikos jstatymag sudarytos terminuotos
gydytojy rezidenty ar gydytojy odontology rezidenty darbo sutartys j Darbo kodekso 67
straipsnio 4 dalyje nustatyta bendra terminuoty darbo sutar¢iy nuolatinio pobudzio darbams
skaiciy LNSS wvalstybés ir savivaldybiy biudzetinése ir vieSosiose jstaigose néra
iskai¢iuojamos.*

3. Atitinkamai turéty biiti kei¢iamas Projekto Nr. XIVP-348 2 straipsnis. Jj siilome
destyti taip:

,,2 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir igyvendinimas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2022 m. liepos 1 d.

2. Iki Sio jstatymo jsigaliojimo universitety ligoniniy sveikatos prieziiiros specialistai,
priimti j darba penkeriy mety kadencijai eiti pareigas, kurioms pagal §io jstatymo 1 straipsniu
pakeistg Sveikatos prieziiiros jstaigy jstatymo 15 straipsnio 6 dalj nebetaikoma penkeriy mety
kadencija, nuo §io jstatymo jsigaliojimo laikomi priimtais j darba eiti atitinkamy pareigy
neterminuotai.

3. Sio straipsnio 2 dalyje nurodytiems universitety ligoniniy sveikatos prieZitiros
specialistams, einantiems pareigas, kurioms eiti biitina medicinos praktikos ar odontologijos
praktikos licencija, pirma atestacija pagal Sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo 15 straipsnio 6
dalj organizuojama suéjus penkeriems metams po $io jstatymo jsigaliojimo dienos ir turi bati
ivykdyta ne véliau kaip iki 2027 m. gruodzio 31 d., o pakartotiné atestacija (jei ji reikalinga)
privalo buti jvykdyta ne véliau kaip iki 2028 m. birzelio 30 d.*

Ministras Pirmininkas

Sveikatos apsaugos ministras



